
           
 
 

Stellenausschreibung 
 
 
 
 
 
Der Zweckverband „Kommunale Betriebe Nordwaldeck“ (KBN) nimmt die Aufgaben der Ver- 
und Entsorgung für die Städte Bad Arolsen und Volkmarsen wahr. Dieses umfasst 
insbesondere die Wasserversorgung, Abwasserentsorgung, Abfallentsorgung, sowie die 
maschinelle Straßenreinigung für den Bereich Bad Arolsen.  

Für unsere im Zweckverband organisierten Wasserversorgungsanlagen suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 
Techniker mit entsprechender Ausbildung   

bzw.  
Diplom - Ingenieur 

(Bachelor of Engineering)  
Fachrichtung Wasserwirtschaft / Bauwesen (w/m/d) 

 
 

 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 
 
- Leitung und Steuerung von investiven Projekten sowie Unterhaltungs- und 

Instandsetzungsmaßnahmen im Bereich des Trinkwassernetz und Anlagen 
- Verantwortung für die Erstellung und Aufbereitung von Berichten 
- Überwachung und Vorbereitung von wasserrechtlichen Genehmigungsverfahren 
- Projektbezogene Koordination und Kontrolle von Ingenieur- und Firmenleistungen in der 

Wasserversorgung, (Teil-) Verantwortung im technischen Bereich 
- Fachliche Beratung von Bauherren und Architekten im Wasserversorgungsbereich 
- Durchführung von Kostenanalyse und -prüfung bei Neubauten, Sanierungs- und 

Erweiterungsmaßnahmen 
- Pflege, Auswertung, Datenerfassung und Betreuung des Grafischen Informationssystems 

(INGRADA) 
- Unterstützung bei der Umsetzung und Weiterentwicklung von Digitalisierungsprozessen 
- Mitwirkung bei der Erstellung von Wirtschaftsplänen für den Wasserversorgungsbereich 
- Aufbau, Pflege und Ansprechpartner in der landwirtschaftlichen Kooperation 
 
 
Wir erwarten: 
 
Fachliches Anforderungsprofil: 
 
- Techniker mit entsprechender Ausbildung oder 
- Abgeschlossenes Studium an einer TU, TH oder FH wie oben aufgeführt 

und einschlägige berufliche Erfahrungen 
- Umfassende Rechtskenntnisse (WHG, HWG, in VOB wünschenswert) 
- Erfahrung mit moderner Informationstechnik (GIS, AUTO-CAD) 
- Gute Kenntnisse in der Microsoft-Standardsoftware 
- Führerschein der Klasse B 
 



 
 
 
Persönliches Anforderungsprofil: 
 
- Hohe Motivation sowie den Wunsch bestehende Strukturen aktiv weiterzuentwickeln und  

mitzugestalten 
- Dynamische Persönlichkeit mit ausgeprägtem Engagement und Eigeninitiative 
- Sicheres Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsstärke und Entscheidungsfreude 
- Fundiertes Organisationstalent und hohe Teamfähigkeit  
- Kreatives, erfolgsorientiertes sowie wirtschaftliches und kostenbewusstes Denken und 

Handeln 
- Vertrauensvolle und enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung 
- Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch an Wochenenden und Feiertagen 
 
 

 
Wir bieten: 

 
- Adäquate Bezahlung nach TVöD 
- Leistungsentgelt 
- Dienstrad-Leasing 
- Eine attraktive Altersvorsorge 
- Einen sicheren und zukunftsweisenden Arbeitsplatz 
- Eine unbefristete Anstellung in Vollzeit 
- Gute Möglichkeiten zur Fortbildung 
- Ein engagiertes und motiviertes Team 

 
 
Die Gleichstellung von Frauen und Männern wird gewährleistet. Bewerbungen von Frauen 
sind daher besonders erwünscht. Bewerbungen grundsätzlich geeigneter Menschen mit 
einer Schwerbehinderung, auch Gleichgestellte im Sinne des § 2 Abs. 3 SGB IX (Neuntes 
Buch Sozialgesetzbuch), werden bei vergleichbarer Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 

Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der Bewerber (m/w/d) in eine Speicherung der 
personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf der 
Einwilligung ist jederzeit möglich. 

Nähere Auskünfte zu dem Stellenangebot erhalten Sie unter 05691/801-270. 

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen (Fotokopien ohne Hüllen, Mappen o.ä., da die Unterlagen nicht 
zurückgesandt werden) bis spätestens 20.3.2026 an den 

 

Zweckverband Kommunale Betriebe Nordwaldeck 
Geschäftsführung 

Große Allee 23, 34454 Bad Arolsen 
oder per Mail an info@zv-kbn.de 

 
 
Wollen Sie Ihren neuen Arbeitgeber kennenlernen, besuchen Sie uns im Internet unter 
www.zv-kbn.de. 
 
Für Rückfragen stehen wir gerne unter 05691/801-270 zur Verfügung. 


